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Charakteristika vzdelavania a vycviku v module psychoterapie podl’a

V. Satirovej
Model psychoterapie podl'a Virginie Satirovej, znamy tiez ako Model rastu, sa zarad’uje
medzi humanistické, systemické a rodinno-terapeutické pristupy.
Jeho zakladatel’ka Virginia Satirova (1916-1988) aplikovala systémové myslenie do
psychoterapeutickej praxe. Jej prinosom je praca s bio-psycho-socialno-spiritudlnymi



dimenziami rodinného kontextu, ktory je zakladnou determinantou utvarania vnatornych
konstruktov ¢loveka, ktoré rozhodujucim spdsobom formuju jeho vyvinovy potencial a
konkrétne Zivotné prejavy. Kladie doraz na komunikacny proces a na vytvorenie a aplikaciu
Specifickych nastrojov na uchopenie integrovaného intrapsychického a interpersonalneho
sveta Cloveka. V sti€asnosti sa tento psychoterapeuticky pristup rozvija najma v USA a
Kanade, v Azii a Austrélii, v Eurdpe je systematicky rozvijany na Slovensku a v Ceskej
republike intitatmi Virginie Satirovej, najnovsie v Nemecku, Svajéiarsku a Turecku,
predovSetkym v novovznikajucich centrach. Spolupracovnici a nasledovnici Virginie
Satirovej rozvinuli Model rastu do jeho terajSej podoby, kde je aplikovatelny v
psychoterapeutickej praxi pri praci s jednotlivcom, s parom, rodinou alebo so skupinou.

Pre tento pristup je v sti€asnej dobe charakteristické spajanie intrapsychického a
interpersonalneho systému so systémom povodnej rodiny klienta. Kladie doraz na proces
terapie, zamerany na pozitivne orientovany transformacny proces, ktory prostrednictvom
zéazitku vedie k zmene bytia jednotlivca vo vztahu k sebe, k inym 'ud’'om a ku kontextu
svojho zivotného miesta, ¢asu a prostredia. Pésobi v smere zmeny dopadu patogénne
posobiacej udalosti alebo zazitku z minulosti na pritomnost’ a podporuje zivotny rast ¢loveka
prostrednictvom Styroch zdkladnych metaciel'ov — dosiahnut’ kongruenciu, vysoku sebauctu,
vnatornu vol'nost’ pri rozhodovani a prijimat’ zodpovednost’ za seba a svoj vnutorny stav. Pri
praci s rodinnym systémom su ¢lenovia rodiny vedeni a povzbudzovani ku zmene
komunikaénych vzorcov tak, aby sa rodina ako celok, ako aj jej jednotlivi clenovia mohli
pohnit’ zo stavu prezivania bolesti a ohrozenia k rovnovahe a zdraviu, sibezne so
smerovanim k naplneniu Styroch metaciel'ov u kazdého Clena rodiny. Psychopatologické
priznaky st povazované za vedl'ajsi produkt nerovnovahy a konfliktu v dosledku
nekongruencie. T4 vzniké na zaklade nerealistickych ofakavani, restriktivnych pravidiel alebo
neadekvatnych roli a vedie u ¢loveka k negativnej transformacnej zmene, ktora sa moze
premietnut’ do psychopatologie. Vznika napr. po ohrozujucich emocne silne posobiacich
zazitkoch a sktisenostiach, vyznamnych udalostiach, prinasajucich straty alebo traumatizujtci
dopad a ustupuje, ak vplyvom novych zazitkov v terapii nastane pohyb v smere pozitivnej
transformacie, t. j. ak sa pozitivne meni nielen vonkajSie spravanie a reStrukturalizuje sa
kognicia, ale suCasne sa meni aj emoc¢né prezivanie, motivacia a stav bytia ¢loveka. Pristup
zdoraziiuje vyznam kongruencie u terapeuta a pracu na jeho celoZivotnom raste ako
podmienke u¢innosti v procese terapie.

Prijimanie uchadzacov:
v sulade so zakladnym projektom

Vyber uchadzacov:
Do vzdelavania vycviku sa zarad’'uju uchadzaci v sulade so zakladnym projektom.
Vycvik je ur€eny pre profesionalov v oblasti zdravotnictva, poradenstva a pomahajucich
profesii s praxou dlhSou ako 3 mesiace v odbore. Predpokladame, ze vycvikovl skupinu bude
tvorit’ 21- 30 novych zaujemcov.

Podmienkou pre zaradenie do vycviku je:
a. Uchadzaci musia mat’ moZnost’ samostatnej psychoterapeutickej prace v priebehu
vycviku.
b. Uchéadzac v priebehu vycviku musi v predpisanom rozsahu absolvovat’ aj vlastna
(cvicnl) individudlnu psychoterapiu a superviziu u psychoterapeuta zapisaného do
Zoznamu psychoterapeutov SR alebo CR.
c. Uchadzaci sa podrobia vyberovému konaniu v IVS v SR, pri ktorom najmene;j
dvaja lektori posudia pripravenost, osobnu zrelost’ a motivaciu kandidata na vstup
do vycviku na zéklade:
osobného a profesionalneho Zivotopisu



sprievodného motivaé¢ného listu

potvrdenia o absolvovani praxe v odbore

pripadnej referencie kolegu s psychoterapeutickou praxou
osobného pohovoru

Stcast'ou zaradenia do vycviku je uzatvorenie pisomnej dohody o vycviku medzi
frekventantom a zastupcami IVS v SR.

Rozsah teoretickych vedomosti:

modul rozvija rozsah uvedeny v zékladnom projekte.

Teoretické vzdeldvanie v modeli psychoterapie podla Virginie Satirovej v rozsahu 150
hodin prebieha nasledovne:

Teoria je integralnou sucastou vycviku. Ciel'om teoretického vzdeldvania je umoznit’
frekventantom ziskat’ a osvojit’ si zdkladny teoreticky ramec psychoterapie a teoreticky rdmec
Specificky pre model rastu a psychoterapiu podl'a Virginie Satirovej pre prakticku, planoviti a
vedecky osvedCent ¢innost frekventanta v roli psychoterapeuta. Teoretické vzdeldvanie spolu
so zazitkovou sktisenost'ou, ndcvikom zrucnosti podla prislusnej metodologie, superviziou a
praktickou ¢innostou vytvaraju jeden uceleny celok. Teoretické vzdeldvanie je rozclenené do
nasledujucich tematickych okruhov:

1. ro¢nik:

Prehlad teorie psychoterapie (vyvinové tedrie, tedrie zmeny, socialne a interpersonalne
otazky, uvod do prehl'adu psychoterapeutickych systémov): 15 hodin

Prehl'ad rodinnych $kol v psychoterapii: 5 hodin

Teoria Modelu rastu:20 hodin

2. ro¢nik:

Teorie psychopatologie, psychodiagnostiky, prehl'ad psychoterapeutickych systémov:
15 hodin

Prehl'ad rodinnych $kol v psychoterapii: 10 hodin

Teoria Modelu rastu: 20 hodin

3. ro¢nik:

Teoria hodnotenia a posudzovania, intervencie a indikacie 5 hodin
Teoria Modelu rastu: 10 hodin

Teoria psychoterapeutického procesu v Modeli rastu 15 hodin

4. ro¢nik:

Vyskum v psychoterapii - empirické a vyskumné dokazy o t€innosti 5 hodin
Teoria Modelu rastu: 10 hodin

Teoria psychoterapeutického procesu: 20 hodin

Témy teoretického vzdelavania:

1. PrehPad tedrie psychoterapie a psychoterapeutickych systémov a
psychoterapeutickych §kél vratane rodinnej psychoterapie:

Vyvinové teorie ¢loveka, tedrie zdravia a psychopatolédgie, socidlne determinanty
zdravia a choroby, diagnosticky proces a diagnostické kategdrie pouzivané v ramci ICD - 10,
teoretické modely vzniku psychopatologickych symptémov a syndromov a ich dopad na zivot
cloveka, na jeho starostlivost’ o seba, v partnerstve, v rodine, pracovnej oblasti a spolo¢nosti .

Vseobecne ucinné faktory, nastroje, techniky v psychoterapii pre identifikaciu
psychopatologie, stanovovanie pracovnej diagndzy, d’alSieho diagnostického a terapeutického
planu, posudenie rizikovych a protektivnych faktorov a vnutornych zdrojov pacienta, etika v



psychoterapii, tedria hodnotenia, posudzovania normy a patologie, genézy a stupna
symptémov a syndromov, diagnostické nastroje na vysetrenie psychickych portch a
fungovania osobnosti ¢loveka, indikacné pravidla pre vol'bu optimalnej intervencie.
Integrativny pristup a prehl’'adné znalosti o jednotlivych psychoterapeutickych
pristupoch a Skolach - psychoanalyticky a psychodynamicky pristup, kognitivne-behavioralny
pristup, humanisticka psychoterapia, relaxacno-hypnoticky pristup, rodinno-terapeuticky
pristup, Adlerovska terapia, Gestalt psychoterapia, katatymne-imaginativna psychoterapia, na
cloveka zamerana psychoterapia, interpersonalna terapia, systemicka terapia, logoterapia a
existencialna terapia, transak¢né analyza, proces-orientovana psychoterapia, Strukturalna
rodinna terapia Minuchina, Bowenov systém rodinnej terapie, strategicka terapia Haleyho ai.

2. Teoéria modelu rastu:

Univerzalne aspekty ¢loveka a jeho bytia vo svete — zakladné teoretické vychodiskd a
presvedcenia, rastovy a hierarchicky model, zdroje, odliSnosti, rovnakost’ a jedinecnost’,
proces a $tyly ucenia, hranice

Systémovy a systemicky pristup: Struktira a dynamické funkcie, tcel a pravidla,
usporiadanie a naslednost, charakteristiky systému, otvoreny a zatvoreny systém, ¢lovek ako
systém, rodinna jednotka ako systém, rodinnd homeostéza, symptémy ako prejav stresu, od
obsahu k procesu, ja-ty-kontext

Koncept zmeny a schopnosti u€it’ sa, vedomy a nevedomy proces, proces zmeny, fazy
zmeny, Urovne zmeny, zmena transforméciou

Bazalna tridda: zaclenenie a vycClenenie, primarna a sekundarna vidzba, parova vézba,
kongruencia a nekongruencia, rodinné pravidla, vzorce a zdroje, pozicie v strese, ich dopad na
pritomnost’, zmena dysfunkénych vzorcov, nastroje zmeny v procese transformacie

Koncept intrapsychického systému ¢loveka: spravanie, pozicie na prezitie a coping,
pocity, pocity o pocitoch, percepcie a kognitivne nastavenie mysle, oakavania, tizby, vzt'ah
jak ja, koncept copingu vo vztahu k problému, kongruentny a nekongruentny coping,
kongruencia, koncept sebatcty, koncept pozitivnych timyslov ako najhlbsich motivov
individualneho konania

Koncept interpersonalneho systému: komponenty interakcie, ingredience interakcie a
komunikacny proces - vyznam, odozva z vyznamu, overovanie a spitna vizba, verbalne a
neverbalne signdly, automatické reakcie a vedomé odpovede, dysfunkény a kongruentny
(rovnovazny, vyvazeny) vztahovy systém, proces transformacie dysfunkénych vzorcov,

Psychopatologické symptomy ako vysledok nekongruencie a praca s nimi v Modeli
rastu

Teoria k Specifickym nastrojom Modelu rastu: praca so sebatctou, praca s telom a
sochanie, vnutorny zazitok ako predpoklad efektivnej terapeutickej zmeny, formy prace s
castami intrapsychického systému, r6zne formy prace s rodinnymi zdrojmi - bazélna triada,
rodinné mapy, pribeh rodiny, rodinné chronolégia, koleso vplyvov, rodinna rekonstrukcia,
rekonstrukcia kritickej udalosti, riadend imaginacia a meditacia, pouzivanie metafor, meranie
kongruencie v komunikacii, otvorend a priama komunikécia.

3. Teoria psychoterapeutického procesu:

1. Fazy terapeutického procesu: Priprava terapeuta na proces, nadviazanie kontaktu a
utvorenie bezpecného doveryhodného vztahu terapeut - klient, proces validizacie, exploracia
a diagnostika, facilitdcia uvedomia, transformacia problému do ciel’a terapie, terapeuticky
kontrakt a plan, fazy zmeny: praca s dopadom minulosti na pritomnost, s odporom a blokmi,
praca s metaciel'mi, Specifickymi a inkrementalnymi ciel'mi, navodenie a kotvenie zmien,
precvi¢ovanie, integracia, ukoncenie terapeutického procesu.

Fazy procesu zmeny: stary status quo, cudzi element, chaos, transforma¢ny proces,
precvi¢ovanie a integrovanie, novy status quo, ukotvovanie nového status quo

Individuélna terapia - Specifika terapeutického procesu



Parova terapia - Specifika terapeutického procesu

Rodinn4 terapia - Specifiké terapeutického procesu s rodinnou jednotkou

Skupinova terapia - Specifikd terapeutického procesu v skupine

Specifika psychoterapeutického procesu u jednotlivych problémovych okruhov: praca s
jednotlivcom alebo rodinou napr. u identifikovaného pacienta s depresiou, uzkostnymi
poruchami, s psychosomatickym ochorenim, so zavislostou alebo spoluzévislost'ou, s
poruchou osobnosti, s poruchou spravania, s psychozou, s poruchou prijmu potravy, praca s
klientami a rodinami s tazko chorym, umierajicim ¢lenom a v zarmutku po strate, s rodinami
so suicidiom, praca s klientami a rodinami s domacim a sexualnym nasilim, Specifika prace s
det'mi a adolescentmi ai.

Specifické problémy terapeutickej prace v procese terapie a etické problémy a hodnoty
v psychoterapii. Etické Standardy terapeutického kontraktu, doveryhodnost’, zodpovednost’ a
kompetencia terapeuta, dvojité vztahy, kolegialita a profesionalita, supervizny proces,
rieSenie etickych dilém a pod.

Stcasné trendy rozvoja modelu psychoterapie podla Virginie Satirovej, vyskum
ucinnosti psychoterapie - porovnanie pristupov Satirovej, Bowena a Haleyho, aktualne
vyskumné prace

Obsah a rozsah praktickych zrucnosti a skusenosti:
Zhodné so zakladnym projektom vzdelavania a vycviku.

Specifika modelu psychoterapie podPa Virginie Satirovej:

Prakticka cast’:

osobna sktisenost’ a metodoldgia a nacvik zru¢nosti: 360 hodin
Supervizie skupinové a individualne: 120 hodin

Individudlna cvi¢na terapia 50 hodin

Zazitkova skusenost’

—metodologia a nacvik zrucnosti - 360 hodin Vlastny zazitok frekventanta napomaha k
hlbSiemu porozumeniu teérie, k prirodzenému osvojovaniu si metodoldgie a praktickych
zru€nosti a ich plynulejSej aplikécii v psychoterapeutickom procese s klientom. Napomaha
tiez k osobnému a profesionadlnemu rastu a dozrievaniu frekventanta vycvikového programu.
Frekventanti maji moznost’ ziskat’ zaZitkovl skusenost’ prostrednictvom zazitku a nacviku
metodoldgie vo velkej skupine, podskupine, tridde alebo dyade alebo pri individualnej praci:

1. frekventant méa osobnu sktisenost’ z individualneho terapeutického procesu pri praci s
lektorom (proces demonstracie terapeutického sedenia pred vel'kou alebo malou skupinou je
neoddelite'nou sucast'ou vycvikového procesu a je zamerany jednak na rast kongruencie
frekventanta, s ktorym sa pracuje, jednak frekventantom v skupine umoziuje ucit’ sa z
pozorovania lektora pri praci),

frekventant ma zazitok zo sledovania terapeutického procesu prace iného frekventanta s
lektorom. Kazdé oddemonstrované terapeutické sedenie je néasledne reflektované vo velke;j
alebo v malych skupindch. Frekventanti sleduju vzdy sibezne tri procesové kandly - proces
vo vlastnom vnutri (vo mne), proces v klientovi (ktorym je iny frekventant) a proces prace
terapeuta (proces terapie).

frekventant sa zucastiiuje aktivne na procese demonstracie terapeutickej prace,
intrapsychického alebo interpersonalneho procesu frekventanta, ktory je v role klienta a
pracuje s lektorom alebo vymenou roli klienta, terapeuta a pozorovatel'a, mé vlastnu
skusenost’ a nacvicuje zrucnosti.

frekventant ma mnoho vnutornych skusenosti z pobytu v takzvanej domécej alebo
stabilnej tridde, ktora je vytvorend na zaciatku vycviku a je po cely ¢as vycviku nemenna.
Stabilna triada je akousi zakladnou socialnou jednotkou vycvikovej skupiny. Je vytvorena



preto, aby mali jej ¢lenovia prilezitost’ mat’ dlhodobejSiu skusenost, poznavat’ a menit’ svoje
vzorce a skusenosti z bazalnej triady svojej povodnej rodiny v bezpecnom kontexte triady.
Lektori pravidelne sleduju dianie v bazalnych triddach a napoméhaja tak uceniu, ktoré z
tychto skusenosti mozu frekventanti ziskat'.

Osobné procesy si zamerané na pracu s intrapsychickym systémom, na pracu so
systémom sucasnej rodiny, na pracu so syst¢émom pdvodnej rodiny a s dopadom tohto
systému na sucasnost’ frekventanta, a to ako v individualnom, tak aj v skupinovom procese.

Skupinovy vycvikovy proces predstavuje primarne pracu s jednotlivcom v skupine,
d’alej pracu so skupinovou dynamikou v stabilnych triadach, ktora prispieva k u€eniu a rastu
jednotlivca. Vycvikovy proces nie je primarne zamerany na facilitaciu a spracovavanie
skupinovej dynamiky vo velkej skupine. V modeli rastu je skupinovy dynamika vnimana ako
vedl'ajsi produkt prace v skupine a je spracovavana v skupine opét’ so zameranim na ucenie
jednotlivca o sebe.

Vlastna sktiisenost’ napomaha frekventantom vycviku k osobnému rastu a k praci na
Styroch metaciel'och (kongruencii, sebatcte, zodpovednosti za seba, na slobode vol'by sa
rozhodovat’), ¢o predstavuje vyznamnu sucast’ psychoterapeutického pristupu Virginie
Satirovej, pristupu modelu rastu, v ktorom terapeut podl'a trovne svojej kongruencie moze
prispiet’ k rastu kongruencie klienta.

Nacvik terapeutickych zrucnosti:

Nacvik terapeutickych zru¢nosti nadvizuje obyc¢ajne na zazitok z osobnej skusenosti
frekventanta, ktoru ziskava pocas absolvovanej alebo reflektovanej demonstracie
terapeutického procesu v role klienta s lektorom alebo s d’al§im frekventantom (v ramci
nacviku zru€nosti v triddach) a na nasledujicej edukacii tej Casti prace, ktord je urcena na
precvicovanie. To prebieha najviac v triade (ktord je bud’ stabilnou triddou alebo aktualne
vytvorenou), ale aj vo vel'kej alebo v menSich skupinach. Frekventanti sa postupne ucia
pouzivat’ viac do hibky $pecifické terapeutické nastroje Modelu rastu, ktoré facilitujt pracu s
intrapsychickym, interpersondlnym vztahovym systémom a systémom pdvodnej rodiny. Tiez
si priebezne osvojuju jednotlivé fazy

terapeutického procesu, ktory je zamerany na zmenu k pozitivne orientovanym cielom.
Nacvik zrucnosti jednotlivych faz terapeutického procesu je vedeny v tridde v rolach: klient,
terapeut, pozorovatel’. Systemicky nacvik zru¢nosti Stvoro¢ného vyukového procesu prebieha
v naviznych krokoch a vrstvach, tzn. Ze frekventanti opakovane prenikajt do vicsej hibky a
Sirky zru€nosti v pouzivani $pecifickych néstrojov a vedeni terapeutického procesu. Naucené
zrucnosti frekventanti postupne prenaSaju do svojej praxe s klientami formou domacich tloh.
Referuju o svojich sklisenostiach v skupine a ziskavaju tak ¢ast’ skupinovych supervizii.

Prvy rok nacviku zru€nosti je viac venovany praci s rodinnymi zdrojmi, druhy rok
spajaniu rodinnych zdrojov a s intrapsychickym systémom, treti rok prepajaniu rodinnych
zdrojov, intrapsychického systému a interpersonalneho systému, Stvrty rok je viac venovany
terapeutickému procesu s klientom a skisenostiam zo supervizie.

Zrucnosti v prvom roku:

Jednotlivé cvicenia st zamerané na rozvoj nasledujicich zrucnosti: naucit’ sa postupne
prehibene nadviazat’ kontakt sam so sebou, privlastnit’ si zaZitok vlastnej hodnoty cez
najroznejsie formy prace so sebatictou, nadviazat’ kontakt s klientom cez uznanie jeho
hodnoty - rozvijanie schopnosti validizovat’ klienta, rozvijanie schopnosti explorovat’ a
diagnostikovat’ cez pracu na vlastnych rodinnych mapach s hl'adanim zdrojov, stresovych
komunikacnych pozicii, vztahovych vzorcov a schopnost’ nasledne pracovat’ s rodinnymi
mapami klientov vo svojej praxi, d’alej rozvijat’ vnimanie rovnakosti, réznosti a jedinecnosti,
hranic, Stylov ucenia, zdrojov a prace s tymito fenoménmi u klientov, rozvijanie schopnosti
viest’ Strukturovany rozhovor s jednotlivcom, parom, rodinou a skupinou.



Zruénosti v druhom roku:

Jednotlivé cvi€enia su zamerané na zvysenie zru¢nosti orientacie vo vlastnom
intrapsychickom procese, na schopnost’ exploracie a diagnostiky intrapsychického systému u
klienta, na pracu na pozitivne orientovanych ciel'och v terapii, na h'adanie miest pre zmenu a
zavézku pre zmenu u klienta, na diagnostiku pravidiel v rodinnom systéme a pracu na ich
zmene, d’alej na schopnost’ metaforického vyjadrovania, schopnost’ externalizacie vnutornych
procesov, na pracu s ocakavaniami a tizbami. Frekventanti sa tieZ ucia prepojit’ rodinny
systém s intrapsychickym systémom u klienta, ucia sa diagnostikovat’ a rozliSovat’ zmeny
dopadu vplyvov z pdvodnej rodiny na intrapsychicky systém v pritomnosti a nauc¢ené
zrucnosti uplatnit’ v praci s jednotlivcom, parom, rodinou, skupinou.

Zrucnosti v tretom roku:

Nécvik je zamerany na ziskanie vhl'adu do interpersonélnych interakcii u seba i u
klienta, na kroky transformacie vo vztahovom systéme. Dalej na prepojenie intrapsychickych
a interpersonalnych procesov. V terapeutickom procese sa cviceniami zvySuje zrucnost’ ist’ s
klientom vo faze exploracie od obsahu k zazitkovému procesu, zru¢nost’ pouzivat’
kongruentny jazyk u seba a klientov,

zrucnost’ prace so zdrojmi a prekdzkami na ceste k dosahovaniu terapeutickych ciel'ov -
Specificky pri praci so zmenou v oblasti ochranného copingu obranami, pri popierani,
ignorovani, projekcii az k procesu akceptovania, zruénost’ prace s externalizaciou. Specifické
je zameranie na pracu s primarnou a sekundarnou vdzbou cez rdézne formy prace s bazalnou
triddou klienta. ZvySuje sa zru¢nost’ prepracovania fazy transformacnej zmeny na
jednotlivych urovniach intrapsychického priestoru. Praca s nesplnenymi o€akévaniami, proces
pustania a odpustania. Uplatnenie ziskanych zru¢nosti v praci s jednotlivcom, parom, rodinou
a skupinou.

Zrucénosti v Stvrtom roku:

Praktické precviCovanie je zamerané na d’alSie formy prace s intrapsychickymi ¢ast’ami
klienta. Dalej na pracu na zmenach u klientov pri jednotlivych psychopatologickych
kategoriach. Na spajanie nauceného v terapeutickom procese s klientom s dérazom na
zruc¢nosti ukotvovania zmien v redlnom Zivote klienta, na pracu so zadavanim domacich tloh
pre klientov. Precvicuje sa zru¢nost’ vhodne vyberat’ z palety nastrojov v Modeli rastu a
uplatiiovat’ ich v praxi, zruénost’ pripojit’ i nastroje z inych $kél a vhodne ich skibit’ s
nastrojmi Modelu rastu. Precvicuje sa zru¢nost’ reflektovat’ svoj terapeuticky proces
prostrednictvom kazuistiky a supervizneho procesu a zru¢nost’ zuzitkovat’ supervizny proces
pre skvalitnenie svojej prace. Zvysenie zru¢nosti aplikacie nauceného na pracu s
jednotlivcom, parom, rodinou, skupinou.

Supervizie v ramci vycvikového programu — 120 hodin

120 hodin supervizie pod vedenim internych lektorov a supervizorov vycviku je
integralnou sucast’ou vycvikového programu a umoziuje frekventantovi uvedomovat’ si a
skvalitiiovat’ vlastny proces terapeutickej prace s klientom ako sucasti sebapoznania a
sebareflexie a prehlbovania skusenosti v metodoldgii modelu psychoterapie podl'a Virginie
Satirovej. Vyznamne prispieva k zvySovaniu vlastnej kongruencie, emocnej a kognitivnej
stability, empatie, a tolerancie, reflexie a porozumeniu intrapsychickych procesov a vztahov
nielen u klienta, ale aj seba. Vedie k zvladaniu dynamiky vztahov v terapeutickom procese, k
vymedzeniu svojej role, optimdlnemu postupu a zodpovednosti v procese terapie a k d’alSiemu
zvySovaniu psychoterapeutickej kompetencie frekventanta.

120 hodin supervizie tvori:

20 hodin individualnej supervizie,

ak 1 — 2 ucastnici st v supervizii svojej prace s klientom s internym supervizorom v
modeli psychoterapie podla Virginie Satirovej (preferuje sa v 50-100% pripadov supervizie)



alebo externym supervizorom zo Zoznamu psychoterapeutov (max. 50% pripadov)

100 hodin skupinovej supervizie, ak ucastnik pracuje s kazuistikou s internym
supervizorom pred skupinou (malou alebo velkou) vel'k4 alebo niekol'’ko malych skupin
pracuje pod vedenim supervizora s kazuistikou jedného ucastnika praca prebieha v triadach
ucastnikov pod vedenim interného supervizora v zloZeni terapeut — klient — supervizor
(pozorovatel’) s terapeutickym procesom terapeut — supervizor — supersupervizor nad
pripadom Podkladom pre superviziu su ustne referovanie, audio alebo videonahravka.
Supervizie sa zafinaju v menSom podiele uz v prvom roku vycviku, najvacsi priestor im je
venovany v stvrtom roku vycviku.

Dalsich 80 hodin supervizie (do pozadovaného plného poétu 200 hodin supervizie) si
frekventant doplni sibeZne s vycvikovym procesom individuélne, aj pod vedenim externého
supervizora zo Zoznamu psychoterapeutov SPS, aj v ramci iného vedecky overeného a
uznavaného smeru psychoterapie.

Individuélna cvi¢na terapia - spolu min. 150 hodin individuélnej cvi¢nej terapie
Umoznuje si uvedomit’, prepracovat, integrovat’ a ukoncit’ zazitky vynarajuce sa v
ramci vlastného vycvikového procesu frekventanta, V procese vycviku 50 hodin individualne;j

cvi¢nej terapie je sucast'ou zakladnej vycvikovej Struktiry. Zvysné hodiny individudlne;j
cvicnej terapie do poZadované¢ho minima 150 hodin Gcastnik ziskava stibezne s vycvikovym
procesom individuélne, aj pod vedenim externého supervizora zo Zoznamu psychoterapeutov
SPS, aj v ramci iného vedecky overeného a uzndvaného smeru psychoterapie.

Klinicka prax — 600 hodin

Klinicka prax je vlastna praca frekventanta v priebehu vycviku metdédou psychoterapie s
klientom pod superviziou. S klinickou pracou mdze frekventant zacat’ na zaklade stihlasu
lektorského timu. Odportca sa prax v zariadeni, kde sa vykonava psychoterapia, z toho
minimalne 200 hodin praxe v psychiatrickom zariadeni, ktoré mé na vzdelavanie opravnenie.
Jej ciel'om je u frekventantov, ktori nepracuju v oblasti psychiatrie, ziskat’ dostato¢nt
sktisenost’ s 'ud’'mi aj s najtazsou psychopatologiou a v psychosocialnej krize, za€astnovat’ sa
prace multidisciplindrneho timu a stretnutiach terapeutickej komunity. Frekventant vykona
minimalne 20 individudlnych, na diagnostiku psychopatologickych priznakov a biograficka
anamnézu zameranych rozhovorov. Musi ist’ o pacientov s rdznymi poruchami (depresie,
schizofrenické ochorenia, psychosomatické syndromy, organické poruchy, zavislosti, poruchy
osobnosti, adaptacné poruchy). Rozhovor s jednym pacientom: celkom 1- 5 hodin x 20
pacientov.

Organiza¢na forma:
Organizator modulu: Institut Virginie Satirovej v Slovenskej republike

Miesto konania:
DPS SPIRARE, 811 08 Bratislava

Lektori:
pre teoreticki cast’:
PhDr. Hana S¢ibranyova

pre prakticku cast’:
PhDr. Nad’a Feketeova,



Zodpovedny:
Za teoreticku cast’:
h. doc. prim. MUDr. Jozef Hasto, PhD.
prof. PhDr. Anton Heretik, PhD.

Za prakticku cast’:
PhDr. Hana Sc¢ibranyova

Casovy harmonogram

Rozvrh zahtiia 680 ucebnych hodin, cely komplexny program (vratane praxe) ma 1460
hodin. Cely studijny proces trva minimalne 4 roky (8 semestrov) podla nasledovnej Struktary
vycviku: Teoretické vzdelavanie 150
hodin Prakticka Cast’: osobna skiisenost’ a nacvik zru¢nosti:

360 hodin Supervizie skupinové a individuélne:
120 hodin Individuélna cvi¢na terapia
50 hodin

Celkovy pocet hodin v ramci vycviku
680 hodin

Subezne s vycvikom si frekventant individualne zabezpeci: Praktikum
psychoterapeutickej prace min. Individualnu cvicnu terapiu Supervizie

600 hodin

100 hodin

80 hodin

Celkovy pocet hodin dosiahnutych individualne Spolu
780 hodin 1460 hodin

l.rok: 1. semester: 1x tyzdiové ststredenie — 53 hod., 2. semester: 1x tyzdnové
sustredenie — §3 hod., ’
Ix predlzeny vikend 32 hod. 1x predlzeny vikend 32 hod.

2.rok: 3.semester: 1x tyzdiové sustredenie — 53 hod., 4. semester: 1x tyzdinové
sustredenie — §3 hod., ’
Ix predlzeny vikend 32 hod. 1x predlzeny vikend 32 hod.

3. rok: 5. semester: 1x tyzdiiové sustredenie — 53 hod., 6. semester: 1x tyzdinové
sustredenie — §3 hod., ’
Ix predlzeny vikend 32 hod. 1x predlzeny vikend 32 hod.

4. rok: 7.semester: 1x tyzdiové stustredenie — 53 hod., 8. semester: 1x tyzdnové
sustredenie — §3 hod., ’
Ix predlzeny vikend 32 hod. 1x predlzeny vikend 32 hod.

Priebezné hodnotenie:
V stlade so zédkladnym projektom vzdeldvania a vycviku.
Kazdy frekventant v priebehu vycviku je priebezne posudzovany lektormi z hl'adiska
jeho procesu osvojovania si teoretickych znalosti a praktickych zruénosti modelu



psychoterapie podla Virginie Satirovej, ako aj procesu vlastného osobného rastu a zrenia.
Posudenie sa opiera o aktivnu Gcast’ frekventanta, referovanie na klinickych supervizno-
kazuistickych seminaroch, pisomné prace a eseje reflektujiice sebapoznanie, teoretické
vedomosti alebo troven zru¢nosti a ich aplikaciu, tiez analyzu video alebo audiozaznamov
prace s klientom.

Kazdy frekventant, ktory chce vykonévat prakticka Cast’ terapie ma uzatvoreny kontrakt
s konzultantom z radov lektorov, ktory je zodpovedny za pomoc frekventantovi pri jeho
profesiondlnej priprave. Konzultant je zodpovedny za priebezné posudzovanie frekventanta a
v ramci neho aj za zhodnotenie jeho pripravenosti zah4jit’ prakticka klinicku pracu v modeli
psychoterapie podl'a Virginie Satirovej. Vyjadruje jeho odportucanie k zaverecnej skuske.
Vedenie dokumentacie o vzdeldvani, financovani, administrativne tkony, zdsady overovania
poznatkov a kontroly kvality sa riadia materidlom Akreditacia d’alSieho vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov, MZd SR, 2006. Vedenim dokumentacie je poverena PhDr.
Nadezda Feketeova.

Zaverecna skuska:

V sulade so zakladnym projektom vzdelavania a vycviku.

Predpokladom pre vykonanie zavere¢nej skusky je uspesné absolvovanie jednotlivych
pozadovanych sucasti vzdelavania frekventanta, jeho priaznivé priebezné hodnotenie
praktickych zru¢nosti a ich priaznivych vysledkov, vratane hodnotenia konzultantom a
supervizorom (podl’a jednotnej odporacanej schémy v prilohe). Skuska pozostava z
pisomného vypracovania a obhajoby kazuistiky psychoterapeuticky lieceného pacienta, z
analyzy audio-alebo videozdznamov, z priameho pozorovania frekventanta v modelovych
situdciach a z overenia teoretickych poznatkov. Skiska mé posudit’ schopnost’ frekventanta
pripad konceptualizovat’, reflektovat’ psychoterapeuticky proces so zameranim na dopad na
klienta a vlastny proces u seba.

Po Gispesnom vykonani skusky vyda Institat Virginie Satirovej osvedcenie o vykonani
zaverecnej skusky ako podmienky k ukonceniu ucelen¢ho vzdelavania a vycviku, na zaklade
ktorého moze SPS ako zastreSujuca vzdelavacia ustanovizen v SR vydat’ certifikat pre
certifikovanu pracovnu ¢innost’ — psychoterapia. Po ukonceni certifikaéného Studijného
programu a uspeSnom zlozZeni skisky je potrebné, aby sa certifikovany absolvent nad’alej
kontinualne vzdelaval, individualne, ako aj ucast’ou na semindroch, konferenciach,
superviziach, ktoré maju kredit zo strany SPS alebo EAP.

Skusobna komisia:
Za SPS — v stlade so zakladnym projektom vzdelavania a vycviku. Za IVS v SR: PhDr.
Hana Sc¢ibranyova, PhDr. Nad’a Feketeova.

Rozsah a zameranie odbornej zdravotnickej praxe:
Min. 200 hod. v sulade so zadkladnym projektom vzdeldvania a vycviku.

Sucasny stav Specialistov v odbore:
V sucasnosti je v Zozname psychoterapeutov SR zapisanych 7 Specialistov v modeli
psychoterapie podl'a Virginie Satirovej (model rastu a rodinne;j terapie)



Financovanie Stadia:
V sulade so zakladnym projektom vzdelavania a vycviku.
Protokoly o hodnoteni vedomosti a praktickych zru¢nosti:
V sulade so zakladnym projektom vzdelavania a vycviku.

Literatara:
V sulade so zakladnym projektom vzdelavania a vycviku.

Odporucana zakladna literatira vramci modulu psychoterapie podla

Satirovej:

Satirova, V., Banmen, J., Gerberova, J., Gomoriova, M.: Model rastu - za hranice
rodinnej terapie, Cesta, Brno, 2005

Banmen, J.: Applications of the Satir Growth Model (Aplikécie Satirovej modelu rastu),
Avanta publ., 2006

Satirova, V.: Kniha o rodine, Nakl. Prah, Praha, 1994

Loeschen S.: The Satir Process. Practical Skills for Therapists (Proces Satirovej
-praktické zrucnosti pre terapeutov), Halcyon Publishing Design, Fountain Valley, California,
2002

Loeschen, S.: Systematic Training in the Skills of Virginia Satir (Systematicky vycvik
zrucnosti podla Virginie Satirovej), Brooks/Cole Publishing Comp., 1998

Satir, V.: Conjoint Family Therapy (Spolo¢né rodinna terapia), Science and Behavior
Books, Inc., Palo Alto, 1983

Wegscheider-Cruse, S., Higby, K.., Klontz, T., Rainey, A.: Family Reconstruction, The
Living Theater Model (Rodinna rekonstrukcia - model zivého divadla), Science and behavior
Books, 1994

The Satir Journal: Transformational Systemic Therapy, Editor Steve Bentheim,
USA/Canada, Volume 1 2006

Odporucana doplnkova literatiara

Schwab, J.: A Resource Handbook for Satir Concepts (Prirucka konceptov Satirove;j),
Science and Behavior Books, Inc., Palo Alto, 1990

Satir, V.: Making Contact (Utvaranie kontaktu), Celestial Arts, Berkeley, California,
1976

Schwab, J., Baldwin, M., Gerber, J., Gomori, M., Satir, V.,:The Satir Approach to
Communication (Satirovej pristup ku komunikacii), Science and Behavior Books, Palo Alto,
1989

Satir, V., Baldwin, M.: Satir Step by Step. A Guide to Creating Change in Families
(Satirova krok za krokom - sprievodca pre utvdranie zmeny v rodinach), Science and
Behavior Books, Palo Alto, 1983

Bandler, R.,Grinder, J., Satir, V.: Changing with Families (Zmena v rodinéach), Science
and Behavior Books, Palo Alto, 1976

Loeschen, S.: Systematic Training in the Skills of Virginia Satir (Systematicky vycvik
zrucénosti podl'a Virginie Satirovej), Brooks/Cole Publishing Comp., 1998

Satir, V.: Your many Faces (Vel'a tvojich tvari), Celestial Arts, California, 1978

Satir, V.: Self-Esteem (Sebaucta),Celestial Arts,California, 1975

Satir, V.: Meditations and Inspirations (Meditacie a inSpiracie), Celestial Arts,
California, 1985



Vseobecna psychoterapeuticka literatura:

Prochaska, James O., Norcross John, C.: Psychoterapeutické systémy - prierez tedriami,
Grada Publishing, 1999

Zeig K. Jeffrey: Umenie psychoterapie, Portal Praha, 2005

Vymétal J.: Uvod do psychoterapie, Grada Publishing, 2003, 2. vydanie

Trapkova, L., Chvdla, V.:Rodinna terapia psychosomatickych porach, Portal Praha,
2004

Novalis, P.N., Rojcewicz, S.J., Peele, R.: Klinicka prirucka podpornej psychoterapie,
Trencin 1999



